CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No. Ds Fecha 9 .07 2
IDENTIFICACION DE LAS PARTES
ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y
NOMBRE CIUDAD AMUCI
Nit: 830 093 106 -1
NOMBRE CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO
No. DOCUMENTO 66.771.357

YINA VIRGELINA ORTIZ, identificada con cedula de ciudadania 39721644 expedida en
Bogota en calidad de representante legal de la ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y
CIUDAD AMUCI con NIT. 830 093 106-1 en uso de las facultades y funciones delegadas
por la junta de socias, quien para los efectos del presente documento se denominara el
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO
identificada con cédula de ciudadania 66.771.357 quien se denominaré la CONTRATISTA
y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato de prestacion de servicios.

JUSTIFICACION DEL CONTRATO:

Que el presente contrato tiene origen en el proceso SDIS-DCT092-002-2022, por medio
del cual a la Asociacion de Mujeres Mujer y Ciudad AMUCI, le fue adjudicado el convenio
de Asociacion No. 3195 — 2022 cuyo objeto consiste en: “AUNAR RECURSOS TECNICOS,
FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES PARA GARANTIZAR LA
ATENCION DE LAS PERSONAS MA YORES PARTICIPANTES EN LA MODALIDAD DE
CUIDADO TRANSITORIO DEL SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA
PERSONAS MAYORES, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ.."

Que, en relacién a lo anterior, la Asociacién de Mujeres Mujer y Ciudad AMUCI realiza
convocaria para suplir los perfiles requeridos en el convenio de Asociacién No. 3195/2022,
frente al cual la sefiora CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO presenta su propuesta de
trabajo para el cargo de Profesional en Nutricion, siendo esta seleccionada y la cual hace
parte integral del presente contrato junto con el anexo técnico componente atencion
integral y gestién administrativa.

Que el presente contrato se regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS:

Prestar sus servicios profesionales como profesional en
Nutricién para desarrollas las acciones pertinentes dentro
del convenio No.3195/2022, centro transitoric memoria y
saber

OBJETO:
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OBLIGACIONES:

prestacion del servicio.

cuerpo y mente.

personas mayores.

decocina.

almacenamiento, preparacién,

establecido en el anexo técnico.

vigilancia nutricional.

térnico

1. Participar activamente en la elaboracién mensual
del cronograma de actividades,
aquellas que son fundamentales para la Optima

priorizando

2. Participar activamente desde su disciplina en la
elaboracién y ejecucién del Plan de Atencién
Institucional-PAl, asi mismo, en la elaboracién
mensual del cronograma de actividades, asi como
proyectar e implementar las actividades a realizar
desde su perfil en el eje de cuidado integral, la linea

3. Participar activamente desde su disciplina en las
acciones individuales transitorias ofertadas a las

4. Liderar la coordinacién del plan de trabajo del
servicio de alimentos en conjunto con las operarias

5. Lliderar los procesos de compra,

distribucion
servido diario de los alimentos y verificar que las
cantidades adquiridas y en el servido final sean
coherentes con las establecidas en el documento de
minuta anexo al presente anexo técnico.

6. Realizar la derivacion de menus con el objetivo de
garantizar la oferta de opciones de menu diferentes
al elaborado por la entidad de acuerdo a lo

7. Realizar la toma vy registro de
antropométricas de las personas
conforme a lo descrito en el presente anexo técnico
y llevar los registros correspondientes segin los
protocolos y formatos establecidos en el sistema de
gestion de la entidad para el componente de

8. Realizar la orientacion y abordaje segtn lo descrito
en el “Protocolo Abordaje y orientacién a los
participantes identificados con malnutricion en los
servicios sociales PTC-PSS-039” , a las personas
mayores identificadas con malnutricién dejando
registro segun lo descrito en el presente anexo
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10.

g

12,

13.

14.

15.

(IPS) o entidades de salud correspondientes, a las
personas mayores en las que se identifique en
malnutricién por déficit u obesidad o en riesgo de
morbi-mortalidad relacionado con alimentacién y
nutricién, que deba ser abordado con oportunidad.
Para ello el asociado debe diligenciar el formato
destinado para tal fin.

Realizar acompafiamiento a la operacién del
servicio de alimentacion, diligenciar el formato
establecido de forma semanal para tal fin e informar
a la coordinacién del servicio los requerimientos
observados y alertas generadas para una adecuada
prestacion del servicio de alimentacién.

Realizar las capacitaciones y socializaciones
establecidas en el anexo técnico para el
componente de alimentacién, nutricién y
salubridad.

Socializar a las personas mayores las opciones de
menu ofertadas de manera que se garantice de
manera rotativa la opcién de elegir por parte de las
personas mayores, el menl que desean consumir,
con base en lo descrito en el anexo técnico.
Disefiar, implementar y evaluar el plan de
promocién de estilos de vida saludable (Estrategia
de Informacién, Educacién y Comunicacién -IEC),
conforme alas especificaciones descritas en el anexo
técnico y generar los informes cuantitativos y
cualitativos solicitados de acuerdo a la periodicidad
establecida para la entidad.

Participar desde su competencia en lo relacionado
al servicio de alimentaci6n, del equipo gestor del
Plan de Saneamiento.

Planear y enviar para revisién y aprobacién del
referente técnico de la subdireccién para la vejez, la
derivacién de mends y las preparaciones especiales
para todos los tiempos de comida para fechas como
viernes santo, dia del padre, dia de la madre, dia de
amor y amistad, novenas de aguinaldos, 24 y 31 de
diciembre, entre otras y de igual manera una vez al
mes para la conmemoracién de los cumpleafios de
los participantes, en los tiempos establecidos en el
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instrumentosy formatos definidos para el servicio
dando cuenta del registro, consolidacién,
sistematizacion y reportes de los procesos y
novedades sobre las actuaciones adelantadas con
las personas mayores.

17. Las demds actividades inherentes a su cargo.

18. Presentar bitdcora mensual, dentro de los tres
ultimos dias de cada mes, en la cual conste
descripcién de las actividades desarrolladas y
soporte de evidencias.

19. Presentar cronograma de actividades dentro de los
ultimos cinco dias de cada mes proyectado para el
mes siguiente, en el cual se describa, nombre de la
actividad, componente al que pertenece, eje y linea
de atencion

20. Implementar los procesos de bioseguridad al
ingreso y salida de las personas en la Unidad

VALOR:

El valor total del contrato sera de veintitrés millones
cuatrocientos sesenta y seis mil pesos ($ 23.466.000)

FORMA DE PAGO:

El valor del presente contrato se cancelara con corte al
ultimo dia habil de cada mes, acreditando el pago de aportes
al Sistema de seguridad social, Salud Pensiones y ARL para
el régimen contributivo, presentacién de la cuenta de cobro
y bitacora, el cual estara sujeto a aprobacién por parte de la
persona designa r AMUCI, para aprobar el pago.
SISTEMA AUTOMATICO DE PAGO: Para efecto del pago
en la forma sefialada los valores seran consignados previo
una vez se haya realizado la aprobacién del pago en la
Cuenta Bancaria suministrada por el contratista.

EXCLUSION DE
RELACION LABORAL

EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto
contractual por su cuenta y riesgo, con independencia
técnica y administrativa, bajo su exclusiva responsabilidad,
poniendo al servicio de ASOCIACION DE MUJERES
MUJER Y CIUDAD AMUCI en la ejecucién del objeto
contractual, toda su capacidad técnica o profesional y/o su
experiencia segun la experiencia profesional aportada, Este
contrato no genera vinculo laboral alguno entre las partes
contratantes.
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conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contractuales adquiridas con la celebracion del
presente contrato y debera garantizar a LA ASOCIACION
DE MUJERES MUJER Y CIUDAD AMUCI, oportunidad,
legalidad, eficiencia, eficacia, imparcialidad, economia,
celeridad, y demas que eviten cualquier tipo de
responsabilidad civil, penal, contractual, disciplinaria o
detrimento patrimonial en cualquiera de las operaciones,
actos u omisiones que se ejecuten en desarrollo del contrato,
bajo su completa autonomia técnica y administrativa

PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de
las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA o
declaratoria de caducidad, habra lugar al pago de una
sancion pecuniaria a cargo de éste, equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, suma que se tendra como
pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que sufra por
el incumplimiento. PARAGRAFO UNICO: El valor de la
clausula penal sera descontado de cualquier saldo que
resultare a favor de EL CONTRATISTA por razén de este
contrato si lo hubiere, lo cual autoriza expresamente y si esto
no fuere posible se cobrara por via judicial.

CAUSALES DE
TERMINACION:

Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes,
siempre que con ello no se causen perjuicios a La
Asociacion. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del
plazo. c¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan
imposible continuar su ejecucion. d) De manera unilateral por
parte de la asociacién cuando el contratista no cumpla con
las obligaciones pactadas o el cumplimiento del plan de
trabajo

MULTAS:

PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o
parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA o declaratoria de caducidad, habra lugar al
pago de una sancion pecuniaria a cargo de éste, equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, suma que
se tendra como pago parcial pero no definitivo de los
perjuicios que sufra por el incumplimiento. PARAGRAFO
UNICO: El valor de la clausula penal sera descontado de
cualquier saldo que resultare a favor de EL CONTRATISTA
por razon de este contrato si lo hubiere, lo cual autoriza
expresamente y si esto no fuere posible se cobrara por via
judicial
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OBLIGACION DE
RESTITUIR LOS BIENES
Y DOCUMENTOS

Para efectos del Gltimo pago, se tendra en cuenta la paz y
salvo otorgado por el coordinador una vez verificada las
condiciones de los bienes muebles entregados por
inventarios y los documentos que resulte de la ejecucién del
presente contrato.

El dafio que pueda surgir los equipos entregados por mal uso
debera ser restituidos a cuenta propia del contratista.

DOMICILIO:

Para efectos del presente contrato, se tomara como domicilio
la ciudad de Bogota.

El presente contrato se firma por las partes a los

ASOCIACION DE MUJERES MUJER | PROFESIONAL.

Y CIUDAD AMUCI

VO

YINA V ORTIZ

CC 39.721.644

a7

CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO
66.771.357




Bogota D.C, 06 de mayo 2022

¢ una manera respetuosa me dirijo a usted(es) con el Propésito de dar a conocer
mi hoja de vida, la cual contiene la informaci6n pertinente para su analisis.

Agradeciendo por su atencion y atento a su calificacion.

B s

laudia Yona Zaiiones Filotes
NUTRICIONISTA - DIETISTA

C.C. 66.771.357 de Palmira (Valle)
Teléfono: 238 12 82 - Cel. (03) 300 587 44 50
Bogota



Clandia Yona Zudiones Filotes

C.C. 66.771.357 DE PALMIRA (VALLE)
NUTRICIONISTA - DIETISTA

TEL. 2381282 - (300) 587 44 50 - PAc.?2

HOJA DE VIDA

INFORMACION PERSONAL

NOMBRE: CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO
IDENTIFICACION: 66.771.357 de Palmira (Valle)

ESTADO CIVIL: Casada

CORREO: clauyiqui@yahoo.com/ ndclauyiqui@gmail.com
DIRECCION Calle 45 sur # 72B — 17 Saucos del Bosque (Bta)
TELEFONO Cel.: 300 587 44 50

PERFIL PROFESIONAL

Experiencia en Clinica, servicios de alimentacién con enfasis en ciclos de minutas, con
derivacion de dietas, auditorias a nivel institucional, comedores escolares, soporte
nutricional, valoracién de pacientes hospitalizados y ambulatorios, atenciéon de poblacién
vulnerable, manejo de personal, interventoria, BPM, 1SO 9001 , 1ISO 22000

Soy una persona sicolégicamente preparada para asumir retos, cumplir las metas gue se
trazan para alcanzar los objetivos tanto empresariales como personales.

Emprendedora, dinamica, capaz de liderar y trabajar en equipo, aportando ideas y

soluciones (tiles que resulten exitosas al entorno organizacional, inquieta en el aprendizaje
en aras de un mejoramiento del talento humano.

FORMACION PROFESIONAL

BACHILLER: ACADEMICO

INSTITUCION: Liceo Nacional Max Seidel

CIUDAD Y FECHA: Tumaco (Narifio), Julio1991

CARRERA: NUTRICIONISTA DIETISTA

INSTITUCION: Universidad Estatal

CIUDAD Y FECHA: Cuenca (Ecuador) Abril 1.999

CURSO: IMPORTANCIA DIETAS EN EL TRATAMIENTO
) DE ENFERMEDADES.

INSTITUCION: Universidad Estatal

CIUDAD Y FECHA: Cuenca (Ecuador)
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CURSO:
INSTITUCION:

CIUDAD Y FECHA:

CURSO:
INSTITUCION:

CIUDAD Y FECHA:

CURSO:
INSTITUCION:

CIUDAD Y FECHA:

CURSO:
INSTITUCION:

CIUDAD Y FECHA:

CURSO:
INSTITUCION:

CIUDAD Y FECHA:

CURSO
INSTITUCION
CIUDAD

CURSO
INSTITUCION
CIUDAD

SIMPOSIO
INSTITUCION
CIUDAD
SIMPOSIO
INSTITUCION
CIUDAD

SIMPOSIO
INSTITUCION

CURSO

CURSO

VALOR NUTRICIONAL DE LA SOYA Y SUS DIVERSAS

FORMAS DE PREPARACION
Universidad Estatal
Cuenca (Ecuador)

ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION

Universidad Estatal
Cuenca (Ecuador)

LACTANCIA MATERNA
Instituto Departamental de Salud
Pasto (Narifio)

MANIPULACION DE ALIMENTOS
Hospital San Andrés
Tumaco (Narino)

PLAN NACIONAL DE ALIMENTACION
Instituto Departamental de Salud
Pasto (Narifio)

SEGURIDAD ALIMENTARIA
Gobernacion de Cundinamarca
Bogota

ISO 9001 1ISO 22000 HACCP BPM
Catering de Colombia
Bogota

NUTRICION HUMANA
Universidad de Antioquia
MEDELLIN

METABOLISMO Y SOPERTE NUTRICIONAL

Universidad Javeriana
Bogota

NUTRICION CLINICA
Universidad Nacional

1SO 9001

AUDITOR INTERNO
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C.C.66.771.357 DE PALMIRA (VALLE)
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CURSO
INSTITUCION

CURSO
INSTITUCION

CONGRESO
INSTITUCION

CONGRESO
INSTITUCION

OBESIDAD
FUNCOVES

DISCAPACIDAD COGNITIVA
COMPENSAR

OBESIDAD
FUNCOVES 2014 Y 2016

LACTANCIA MATERNA 2017
MESA REGIONAL DE LACTANCIA MATERNA

CAPACITACION EN VERIFICACION DE ESTANDARES POR EL ICBF 04 FEBRERO —
10 DE FEBRERO 2013 - 2017

EXPERIENCIAS Y LOGROS

EMPRESA Construyendo Futuro (Vejez SDIS)

CARGO Nutricionista Dietista (programas de Personas mayor, CCT)
INGRESO 06 de junio 2020 — 05 de mayo 2022

EMPRESA Hogar Infantil La Macarena

CARGO Nutricionista Dietista (Primera Infancia)

INGRESO 02 de marzo 2020 — 23 de diciembre 2021
EMPRESA Fundacién Iberoamericana

CARGO Nutricionista Dietista (Vulneracion, Victimas de Violencia)
INGRESO 12 de marzo 2018 — 28 de febrero 2020

EMPRESA CETI

CARGO Nutricionista Discapacidad (Vulneracion)

Ingreso agosto 2018 — Actual

EMPRESA Fundacién Social CRECER (ICBF)

CARGO Nutricionista Dietista (Primera infancia)

INGRESO 01/08/2018— 30/11/ 2018 — 01/02/2019 — 31/08/2019
EMPRESA ASOFACO (ICBF)

CARGO Nutricionista Dietista

INGRESO 06/07/2017- 30/11/2017 — 01/031/2018

EMPRESA ASOCIACION CRECER (Poblacién Vulnerable)
CARGO Nutricionista Dietista Discapacidad

JEFE Yolanda Toledo

INGRESO 01/11/2014 — 30/4/2015; 01/05/2015 — 01/05/2016

TELEFONO:

300 268 32 58
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CARGO Nutricionista Dietista

INGRESO 01/02/2017- 23/11/2017

TELEFONO: 3219002617

INGRESO julio 2017- 15 Dic 2017 Y 01 Feb. — 31 DE Jul. 2018
TELEFONO: 3118228868
EMPRESA NEUROFUNDAMENTAL (Discapacidad poblacién Vulnerable)
CARGO NUTRICIONISTA DIETISTA

JEFE Genny Diaz

INGRESO 20/11/ 2015 - 30/11/2016

TELEFONO: 3008737298

EMPRESA REDCOM - ICBF

CARGO INTERVENTORIA DE ESTANDARES
JEFE Alexandra Roman

INGRESO 03/02/f 2013 — 30/11/2014

TELEFONO: 32133146 10

EMPRESA HOSPITAL SAN ANDRES DE TUMACO
CARGO Nutricionista Clinica

JEFE Jesus Alberto Quifiones

INGRESO 20/05/2000 — 28/02/2004

TELEFONO: 3168296325

REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE: Neil Géngora

CARGO: Ingeniero de Petroleos

TELEFONO: (300) 2179277

NOMBRE: Gisela Benitez

CARGO: Nutricionista Dietista

TELEFONO: (300) 2762198

Q%A@DU‘“\ ,
Claudia Yira Luiines Filoteo

C.C. 66.771.357 de Palmira (Valle)
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DIRECCION GENERAL

0114t

RESOLUCION N. DE 19
( 19 0. 229

Por ia cual . : = 5
ge convalida un titiilo obtenido en el exterior

EL DIRECTOR GENERAL. del
INSTITUTO COLOMBIANO PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

en uso de sus atribuciones'legales y en especial las que le
confiere la ley 30 de 1992 y el decreto 2589 de 1993;

CONSIDERANDO

Que CLAUDIA YIRA QUIRONES FILOTEQ, ciudadana colombiana, con cédula
de ciudadania 66.771.357 de Palmira, Valle, presentd ante este
Instituto el titulo de LICENCIADA EN NUTRICION Y DIETETICA,
otorgade el 28 de abril de 1999, por LA UNIVERSIDAD DE CUENCA,
Cuenca, Ecuador para su convalidacién, mediante solicitud radicada
con el No.16797/99;

Que para esta convalidacién se aplica el Convenio Regional de
Convalidacién de Estudios, titulos y diplomas de Educacién Superior
en América Latina y el Caribe, suscritc en México el 192 de julio
de 1974 y ratificado por ley Ba. de 1977;

Que de conformidad con las consideraciones anteriorces y despucs Jdo
haber estudiado la documentacidn presentada en forma legal se llega
a la conclusidén de gue es procedente la convalidacién aolicitada;

E
2P
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ety yp Brado SR

DANE 15283500672

Eniqg c‘fur{nil élgelSan Andrés de TEmmc‘o, ALOS...o dias del mes de. N

del aro...., 1991 S€ reunieron, cop of fin de formaizq) la graduacigy de los alumnpog de tiltimo

Comprobady la situacioy Legal y Académica def alumno que curso y apropg los estudios
correspondientes af yj, elde Educacign Media | ocacional, se Procedio g olorgar EL TITULQO DE
BACHILLER ACADEMICO o graduando CUyYos nombres Y apellidos cop nimeros (el

QUINONES FILOTEO cLAUDIA YIRA. c.c, No. 66-771.357 de Palmirg

015 6 de julio de 1991
Es tiel copig fomada del aetq o) ‘ginal general N........o defecha.......... J .................................
que consta de...... . 4 10 ............... alumnos que comienza cop o] nombre de. AWUDIADAZA .............
R HARIADELPH'AR .................. Y clerra con el nompye de ZUI.UAGATURRESNABOR AN'IWIO .....
firmado v sellgde por........ ARMANDO : szﬂﬂ VAL.ENCIA ......................................................... Rector
DALLYSHARIAMJPIRAN ................................. (Secretaria)
24 JULIO 2007
dado en Say Andrés de fumaco, alos ... ... . dias del mes de.............. del........
it Constanciqg sefirma la presente Porquienes intervinieron en cum, o ord¢hado en el Articyly

lel Decrerg 180 de 1981
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REE  Matricula No. MND 04596
Acta de aprobacion N° 126 Fecha: 29/01/2014
[ QUINONES FiLoTED |
& CLAUDIA YIRA .
C.C. 66.771.357
UNIVERSIDAD DE CUENCA - ECUADOR




Primer Segundo Primer . Segundo Estado Betais
Nombre Nombre Apellido Apeliido Identificacion; 2 °'alles
CLAUDIAYIRA QUINONESFILOTEOVigente Ver

|

|
Origen Fecha inicio

Tipo .« Profesion uy ejercer Acto
Programa Ot_:'fietz;:(;on Ocupacion Acto Administrativo Entidad Rep o

Administrativo

Nutricion INSTITUTO

UNV Extranjero !t etética | 19990922  gsg DEPARTAMENTAL DE
SALUD DE NARINO
UNV Local Nutricion y 19990022  gsg DTS SECRETARIA

dietética DISTRITAL DE SALUD



" FUNDACION
\ CONSTRUYENDO

a3’ FUTURO ONG

LA FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO ONG

NIT 900310195-2

CERTIFICA

Que la ciudadana CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO identificada con cedula de
ciudadania Nimero 66.771.357 de Palmira Valle, laboré6 en nuestra
organizacion desde el dia 18 de mayo de 2020 al 5 de mato de 2022, con un contrato de
prestacion de servicios desempefiandose como NUTRICIONISTA, realizando las
siguientes funciones:

» Participar activamente en la elaboracion mensual del cronograma de actividades,
priorizando aquellas que son fundamentales para la 6ptima prestacion del servicio.

» Participar activamente desde su disciplina en la elaboracion y ejecucion del Plan de
Atencion Institucional-PAl, asi mismo, en la elaboracion mensual del cronograma de
actividades, asi como proyectar e implementar las actividades a realizar desde su perfil
en el eje de cuidado integral, la linea cuerpo y mente.

e Participar activamente desde su disciplina en las acciones individuales transitorias
ofertadas a las personas mayores.

* Liderar la coordinacion del plan de trabajo del servicio de alimentos en conjunto con las
operarias de cocina.

* Liderar los procesos de compra, recibo, almacenamiento, preparacion, distribucion y
servido diario de los alimentos y verificar que las cantidades adquiridas y en el servido
final sean coherentes con las establecidas en el documento de minuta anexo al presente
anexo técnico.

* Realizar la derivacion de menus con el objetivo de garantizar la oferta de opciones de
menu diferentes al elaborado por la entidad de acuerdo a lo establecido en el anexo
técnico.

* Realizar la toma y registro de medidas antropométricas de las personas mayores
conforme a lo descrito en el presente anexo técnico y llevar los registros
correspondientes segun los protocolos y formatos establecidos en el sistema de gestion
de la entidad para el componente de vigilancia nutricional.

* Realizar la orientacion y abordaje segun lo descrito en el "Protocolo Abordaje y
orientacion a los participantes identificados con malnutricién en los servicios sociales
PTC-PSS-039", a las personas mayores identificadas con malnutricion dejando registro
segun lo descrito en el presente anexo técnico.

=
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» Canalizar en articulacién con el profesional de trabajo social, a la Institucién Prestadora
de Salud (IPS) o entidades de salud correspondientes, a las personas mayores en las
que se identifique en malnutricion por déficit u obesidad o en riesgo de morbi-mortalidad
relacionado con alimentacion y nutricién, que deba ser abordado con oportunidad. Para
ello el asociado debe diligenciar el formato destinado para tal fin.

* Realizar acompafiamiento a la operacion del servicio de alimentacion, diligenciar el
formato establecido de forma semanal para tal fin e informar a la coordinacidn del
servicio los requerimientos observados y alertas generadas para una adecuada
prestacion del servicio de alimentacion.

* Realizar las capacitaciones y socializaciones establecidas en el anexo técnico para el
componente de alimentacion, nutricion y salubridad.

» Socializar a las personas mayores las opciones de menu ofertadas de manera que se
garantice de manera rotativa la opcion de elegir por parte de las personas mayores, el
menu que desean consumir, con base en lo descrito en el anexo técnico.

» Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocién de estilos de vida saludable
(Estrategia de Informacion, Educacién y Comunicacién -IEC), conforme a Ilas
especificaciones descritas en el anexo técnico y generar los informes cuantitativos y
cualitativos solicitados de acuerdo a la periodicidad establecida para la entidad.

= Participar desde su competencia en lo relacionado al servicio de alimentacion, del equipo
gestor del Plan de Saneamiento.

» Planear y enviar para revision y aprobacion del referente técnico de la subdireccion para
la vejez, la derivacion de menus vy las preparaciones especiales para todos los tiempos
de comida para fechas como viernes santo, dia del padre, dia de la madre, dia de amory
amistad, novenas de aguinaldos, 24 y 31 de diciembre, entre otras y de igual manera una
vez al mes para la conmemoracion de los cumpleafios de los participantes, en los
tiempos establecidos en el anexo técnico.

« Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistematica, permanente los procedimientos,
instrumentos y formatos definidos para el servicio dando cuenta del registro,
consolidacion, sistematizacion y reportes de los procesos y novedades sobre las
actuaciones adelantadas con las personas mayores.

* Para constancia de lo anterior se fima en Bogota D.C el dia veinte siete (27) de Mayo
de 2022.

Atentamente

.‘i: ‘,Lun“ ed lA. E{L‘-(H:C 7—

INDIRA AVENDANO TORRES
Subdirectora FCF
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA
DEL HOGAR INFANTIL LA MACARENA
CON NIT # 830.043-683-6

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO, Identificada con cedula de ciudadania
nimero 66.771.351 de Palmira Valle, trabajo en esta institucion como Nutricionista,
mediante contrato laboral de prestacion de servicios profesionales en la ciudad de
Bogota desde:

e Marzo 2 a 30 diciembre 2020
+« Febrero 8 a 23 diciembre 2021

La sefora se destacé en su cargo por su responsabilidad y honorabilidad en todas sus
funciones.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los treinta y un dias
(31) del mes de Enero de 2022

Atentamente -

7
Oy 2
2!

o1

SE LQZANO MEJIA

Celular3134679579

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL HOGAR INFANTIL LA MACARENA
NIT 830.043.683 — PERSONERIA JURIDICA No. 676 DEL 29 DE JULIO DE 1.988
CALLE 24 B #27 a 16 TELEFONO 2 69 91 55
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL FUNDESOL - IBERO

CERTIFICA:

Que, CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO identificada con cedula de ciudadania N°66771357
de PALMIRA, estuvo vinculada mediante un contrato de prestacion de servicios cuyo objeto,

funciones, término de duracion y honorarios mensuales fueron:

OBJETO: “Prestarle por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa,
sus servicios como NUTRICIONISTA de la casa refugio en la que sea asignada. Requiere
a la salud plena de las personas acogidas, a través de

contribuir al restablecimiento del derecho
de calidad, adecuada segun edad,

estrategias que garanticen el suministro de una alimentacion
género, condiciones de salud y nutricionales, costumbres y otras necesidades especiales. Al tiempo

que se promueve pautas de vida saludable, a través de |a participacién en procesos formativos
individuales y colectivos que permitan mejorar progresivamente el bienestar de estas personas.”

FUNCIONES:
1. Realizar valoraciones Alimentarias y Nutricionales de las mujeres y sus grupos familiares durante
el ingreso, seguimiento y €greso, indagando antecedentes médicos, familiares, alimentarios y

nutricionales relevantes.
2. Realizar asesoria alimentariay nutricional a la mujer y su grupo familiar de acuerdo a la valoracion

inicial.

3. Implementacion y seguimiento de los procesos propios del servicio de alimentos: pedido,
recepcion, almacenamiento, preparacion, coccion, servido y distribucion; asi como el
diligenciamiento de los formatos correspondiente segln decreto 3075 de 1997 y resolucion 2674

de 2013.
4. Elaborar seguimientoy evaluacion de la minuta patrén y el ciclo de mends. 4
5. Verificar los gramajes en porcion servida.

tivos para la promocion de pautas de vida saludables y cuidado de si,

6. Realizar procesos forma
dirigidos a mujeres acogidas y su grupo familiar, guipo interdisciplinario.
Ademas de procesos ‘permanente con el equipod

7. Participar en los procesos de seguimiento, eva

interdisciplinario establezca en el estudio de casos
8. Presentar informes técnicos parcialesy consolidados segun las categorias solicitadas o cualquier

otro requerimiento de la SDMujer.

9. Diligenciar los instrumentos de recoleccion de informacion para construir la caracterizacion del
area respecto a las mujeres y su sistema familiar que permita realizar una lectura de necesidadesy
particularidades para la generacion de nuevas estrategias de acompafiamiento integral en la Casa.

en articulacién con el e

el servicio de alimentos.
luacién y retroalimentacion que el equipo

[b Carrera 6 N° 66-51 Sede 11 Oficina Casas Refugio.
o L e amrrar s ACC Cal- I16RGAT7220
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10. Alimentar oportunamente el Sistema Misional de la SDMujer con la informacién requerida y
correspondiente a los procesos de las personas acogidas, de acuerdo con las directrices
establecidas.

das directamente por la Direccion de Eliminacién de

11. Asistir a los talleres y/o actividades convoca
Violencias contra las Mujeres de la SDMujer, que tengan como propésito fundamental, fortalecer

su quehacer en Casa Refugio.

12. Acordar con la Coordinad
acuerdo con la planeacion dispuesta para ello y sup

ora Administrativa de la Casa Refugio las compras de los alimentos de
ervisar su estado y calidad de acuerdo a las

normas legales vigentes.
is elementos a su cargo e informar a la Coordinadora

13. Responder por los equipos y dem
Administrativa sobre cualquier anormalidad o deterioro que ellos presenten, solicitando su

reposicién o reparacion si es necesario.
14. Presentar informes técnicos parcialesy consolidados segun las categorias solicitadas o cualquier

otro requerimiento de la SDMujer.
de primeros auxilios y psicologia los diferentes procesos

15. Coordinar con las Profesionales del area
relacionados con la salud integral de las mujeresy su sistena familiar ofrecidos por las Entidades de

Salud.
16. Determinar la dosis del suministro de formula lactea a menores de un afio, coordinando con las
Profesionales del drea de Primeros Auxilios el plan para acompafiar a la mujer acogida en la

preparacion del mismo.
17. Desempedar las demds funciones inherentes al cargo.

DURACION: Desde el 12 de marzo de 2018 y hasta el 29 de febrero de 2020.

HONORARIOS: El valor mensual de los honorarios fue la suma de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($3.440.000) MCTE.

La siguiente certificacion se expide a solicitud de la interesada en Bogota D.C, a los 5 dias

del mes de marzo de 2020.

Raul Mauficio Acosta Lema
C.C. 79.599.745
Representante Legal

U.T. FUNDESOL - IBERO

Carrera 6 N° 66-51 Sede 11 Oficina Casas Refugio.
Conmutador7426695 ext. 166 Cel: 3168647239
e-mail: utfundesolibero@gmail.com
Bogotd D.C. - Colombia



FUNDACION CENTRO TERAPEUTICO INFANTIL
Personeria Juridica No. 18062 de Diciembre 16 de 1985 - Min. Salud. NIT. 860.354 443-9
REHABILITACION EN DISCAPACIDAD SENSOROMOTORA, PARALISIS CEREBRAL
RETARDC MENTAL Y AUTISMO

CERTIFICACION

IDIA YIRA QUINONES, identificada con la cédula de ciudadania No. 66.771.357 de Bogota,
s/inculada a la Institucion desde el 01 de Agosto de 2018, hasta la fecha en calidad de
onista de los nifios, nifias, adolescentes y adultos en condicidn de discapacidad fisica y
iva ubicados por ICBF bajo medida de proteccion .

nente que durante el tiempo trabajado se ha distinguido por su responsabilidad, buen trabajo
uipo, espiritu de liderazgo y gran compromiso institucional.

>sente se expide en Bogota a los diecinueve (19) dias del mes de mayo del 2020, a solicitud
nteresada y en constancia se firma.

amente,

\ug BENAVIDES CARDENAS.

loga Area de recursos Humanos
acion CETI
ti@hotmail.com
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

gL INSTITUTO TECNICO EN EDUCACION Y SALUD
“INTEDSALUD”

INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA

IT- 901024863-1 Y AUTORIZADA POR CL MINISTERIO DE EDUCACGION NACIONAL SEGUN DECRETO kv
5 DEL 26 DE MAY0 DEL 2015 "DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR EDUCACION”, EN SU
ARTICULO N° 2.6.6.6 DONDE REGLAMENTA TODO LO REFERENTE A EDUCACION INFORMAL.

CONFIERE a:

CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEOQ
D.I: 66.771.357

QUIEN ASISTIO Y CUMPLIO TODOS LOS REQUISITOS PARA LA APROBACION DEL:

CURSO PRIMER RESPONDIENTE

CON UNA INTENSIDAD DE 36 HORAS.
DADO EN BOGOTA N.C A 1.0S 16 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2020

Instituto J¢cnig

e J —> 'igzétituto'Técnico en
- AR B > N !
' Jﬁéﬂ |7
CAMILO BARON LORENA OSORIO
REPR LEGAL DIR ADMINISTRATIVA

ANOTADO EN EL FOLIO: (5SS LIBRO: 2.

4 '77
B TRLEE - . VENCE lLSEP ZI]L-
Frer=Y-PARA VERIFICAGION DEL MISMO FAVOR
- b—sz‘ il =
;'/T;—-, ,QOMUNI(;ARSE CON LA INSTITUCION:
L~ 3 :
{ .‘} ST N CEL: 3132767628-3222580060




Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:38:17 PM horas del 24/05/2022, el ciudadano identificado
con:
Cédula de Ciu_dadania N°® 66771357
Apellidos y Nombres: QUINONES FILOTEO CLAUDIA YIRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica
de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por
la Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas
aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad
judicial competente haya decretado la extincion de Ia condena o la prescripcién
de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y
nombres, correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica
para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o
acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

ina vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 30 de
de 2022. a las 14:14:34, ¢l nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

)RTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 Documento &9
Identificacion 66771357
igo de Verificacion 66771357220630141434

Certificacion cs valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando cl tipo y niimero consignados cn ¢l

ctivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

snformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecinica aqui

1ada tiene plena validez para todos los efectos legales.

= .—/ i/ i

EDUARDO )as/.E’mNEDA ARRIETA
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; CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

| 14:18:45
URADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
L DE LA NACION No. 199546185

a DC, 30 de junio del 2022

OCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidade
el(la) sefior(a) CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEQ identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 86771357:

=GISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

:RTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
jo se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
ciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

\: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
linarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
la de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
sio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
lezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
resente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAFISSRERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano

N :
RTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
a8 BAIAS



CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
No. 6834243

agota D.C., 30 de Junio de 2022 - 14:17 pm

CERTIFICADQ DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

ie una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
sefior(a) CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: SESENTA Y
IS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UNO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE de PALMIRA

66771357

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
n el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las

otaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
rsoneria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

WVERTENCIAS:

certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) arios

leriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
ho momento.

ando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
tificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

S 0 mas sanciones disciplinarias en los Gltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
abilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

tificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las

soluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
soneria de Bogota D.C.

a todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de |a Nacion.

resente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

tificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Codigo de verificacion: 6_PZTZ_1714. Link de verificacién: htlps:ﬂwww.personeriabogola.gov.coianlecadentes-disdplinafios
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%) Policia Nacional de Colombia

(Y} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

$ Consulta Ciudadano

L a Policia Nacional de Colombia informa:

22 07:28:13 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 66771357 y
Nombre: CLAUDIA YIRA QUIﬂONES FILOTEO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

“por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 36233631 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menti ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Que a la fecha, 30/06/20

De conformidad con la Ley 1801 de 2016

Q Nueva Busqueda I Imprimir

Informacion 5159000




CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion estéi(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 66771357

NOMBRES Y APELLIDOS Quiriones Filoteo,Claudia Yira
TIPO DE AFILIADO Segundo Cotizante

TIPO DE TRABAJADOR N/A

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/04/2017

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Quifiones Filoteo,Claudia Yira, a los 24 dias del mes de mayo del afio
2022.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacioén de traslado. ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

.
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Banny Yeritza Sarmiento Vancgas
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% Colpensiones
0 ot 4

CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO
umento de identidad Cédula de Ciudadania niimerg 1357, se encuentra afiliado/a d
i Mministrado por la Administrad

identificado/a con

esde 01/04/2020

ora Colombiana de

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 12 de julio de 2022.

(L K\.&&d\({t ';3- —

Blanca Nubia Ramirez Aldana
Direccién de Afiliaciones



POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

©

POSITIVA

Compafiia de Seguros S.A.
N.l.T 860.011.153-6

SUPFRINTENDENCIA FINANCIERA
DE SOLOMBIA

CERTIFICA

ViGILADO

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identificé que CLAUDIA YIRA
QUINONE; FILOTEO, con Cédula Ciudadania No. 66771357 contratista de la empresa
ASOCIACION DE MUJERES-MUIJER Y CIUDAD - AMUCI, con Nit No. 830093106, tiene un
registro como Independiente desde el 14/07/2022 y fecha fin de contrato 31/12/2022 con
riesgo 2 y a la fecha se encuentra AFILIADO.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debers
realizar una nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 202201017251691.

Dada en Bogotd, a los 15 dias del mes de julio de 2022

M5 413 FNS v 04

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.
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YIL LADO

=% Banco
“essst Caja Social

Su banca amago

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)

CLAUDIA YIRA QUINONES FILOTEO Identificado con CC 66771357

Actualmente tiene(n) Cuentamiga, radicado(a) en la oficina PASEO VILLA DEL RIO, con
las siguientes caracteristicas:

Numero: 24083539383
Fecha de apertura: 6 de Abril de 2018
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) himedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta acliva

Esta constancia se expide con destino a QUIEN INTERESE, el 21 del mes Abril de 2022.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



Bogota D.C., julio 06 de 2022

Senor
Asociacion de mujeres mujer y ciudad- AMUCI

Ref. Convocatoria centro de cuidado transitorio

Asunto: Propuesta de trabajo

Cordial saludo,
Deseandole éxitos en sus labores diarias, por medio de la presente me permito realizar

la entrega de la propuesta de trabajo, para ser tenida en cuenta en el proceso de
contratacién que la asociacion adelanta en el cargo de profesional en Nutricién.

Agradezco su atencion

T

Firma
Cc 6T AT




— Sl ’

'88J0AI

0d1jel8ojo) pepisasau ‘'soyeajdwinal 02juUda| OXauy sa|jgepn|es
04351821 ‘sejoy 3p UOI2EIgD|BI ‘SAPEPIAISS) ep|A ap oj1s3|Seuosiad se| B Sepeusjo SB|Io)sU
‘SIPEPIAIIIL ‘JOABW BUBLISS se|eNpIAIpUl SeUOjooe se| ue eu|di
ns epsep ejuslueAlloe Jediojued
Ivd| ‘uopiogeje ‘lensusw| 021Ud8) OXBUY sajqepn|es )
ua Jedpiied soueajdwnd A sapepiaisay epiA ap 0)3s3
0poJanJe ap uelezijead
95 $9|end so| ‘sajeadsy
SnUaW ap SIPepIAlDe
ap eweldowol) ‘s02)101q0.id
ap oWwnsuo) |3p elpuepodw ‘ajuew A odieno eau| e ‘|eibau| opep
« 'PepIsaqo A osaadaiqos op 8fe |8 ua ||pad ns epsep Jezi|ee.
« 'SBZI|BLIOH A seinpiap seini4 sepepiAjjoe se| Jejuswelduwll 8 JBjoak
3p ownsuoD) ap ouawny OWO0D |Se ‘sepeplAlioe ap ewelBouoid |
» 'Sepeunies A sued] seseid ap |ensuewl uQaeloqe|e B Ue 'OLUS|IW
OWNSUQ) [p UOIINPIY, ‘|BS 'IVd-leudonifisu] uQiausly ep ueld |
ap OWNSUO) [3p UCINRPAY ugianodefe A ugpeloqee e ue eudi
. “31UBWA|qepPN|S 31eZ|NPU3 ns epsep 8luslueAlloe Jedidiued
% @|qepnjes oje|d, "uodjed
BINUIA B] 3P UOIDBZIRINOS
sa1oAew seuosiad
UO3 |BNSuU3LL BIAUBW 2P
saJia||e} ‘SA3 ap ewesdounl)
'85d SA3 HSd| 0dluds oxauy a|qepnies ‘OJo|AJeS |Bp co_uﬂmm
‘Ndg ue eruSouou)| ap ewesBouol) ‘INd8 ‘SA3 ua sewel3ouns) epjA op ojis3|ewjido e eled s@|ejuellepun) U
‘33| e18a1e4353 1ealpey enb se|jlenbe opuezjoud ‘sepep|All
‘ewesdouoni)| ‘sewudouod) ep eweiBoucid |ap |BNSUSBLL UGIDBIOA!
ap uojpeloqe|3 Bl Uu® eusweAjoe Jedppied |
SO1ONA0Y¥d| VISOT10a0LIN S3AVAIALLY NOIDNILY| NOIDN3LY 3d SINOIVOI
3d V3NIT| 3ININOdINOD

NOIDIMLNN OfvEavyl 3d NV1d OLVINYOAS



3

snuay ap 0j210p31gnd A Jesoqe)3

S1as e) Jod opeuoliodosd
snuaw ap o)21) ua opejndiisa
|2 81UB1a)Ip SBAIIRUI3Y|E SBL10

13381j0 eJed ‘snuawap o)
ap uoideAlIap 3p UOCIDEIOgE|]

031Ud3 | oxauy

s3a|gepn|es
epIA 3p O}13s3

"00JU23) OXBUE |8 Ua 0pId8|qe:
0| e opiande ap pepnusa e| Jod opesoq
e  S8jualeyip NuaW 8P  SaUOID
ap epsjo e| Jezpueieb ap oanalgo
UOD SNUBW 3P UQIDBALIBP B| 1ezIjeay

Xapey|

‘|leuoduINU 03 1WIND
Sisljeuy ‘snuajn ap
0)21D ‘uoiieq E3NUIN

‘uolaeluaWie
3p O12IAIBS [B O
juajweyedwooe
A oa1poeud
021102] sai3)|e}

"UOIIBIUSWI|Y 2P OI2IAJSS |3p
$0sa204d SO| p UOIIBDI}IIDA

A ojusjweuedwody ‘gsd ‘INdE
‘ojewlo4 ap ojuaiwepuadip
| ua Jeuedwooe A seypeded
sesdwod ap ue|d ‘sojewiioy

9p uopeluawaldwi ‘sojusawlije
SO| @p 0zZeydal A uojdeldasy
3p SOIIS1LID UB 03BIIUO0D

|2p o121ul 9p seip 02Ul So|

e ouewny ojuaje) [e Jejpede)

02jUJ3] OXauy

sajqepnjes
BpIA 9p 0j11s3

'00]UD9) OX8
sjuasaid |B OXaue BINUIL 8P OJUBWND
[® us Seplo9|geIse Se| UOD S8juBIBY
ueas |euy opiaes |9 ua A sepuinb
sapepiued se| anb iedyusa A sojusuw
SO| 8p ouelp opiAes A UQIdNGLY
‘ugpeledald ‘ousiweuUBIBWIR  ‘OQL
‘esdwod ap sossdoid so| Jelspi

‘snuawl

ap oj21) ‘uoiied
EINUJIAl ‘s021)ei8030)
s043s18ay

‘sejoy ‘sewesgouou)

NPIAIPUL - 032311Q

uoiRuUaWINY

3p 0121A435 |B ojuiweyedwooy
"8Sd ‘INd8 2p saJ9||e L se1aday
8p uopezjiepeds]

‘SeINUJIAl @p UO|IRZ]|BI1I0S
:ueAnjouj as apuop

uopejioeypede) ap ueld

02IUJ3] OXauy

sajgqepn|es
EPIA 3p 01353

"BUID0D Bp selesado sej uo2 ojunfu
us sojuswie ap opiaes |pp oleq
ap ue|d |9p uQIDBUIPIOOD B Jelapi]




"uoIdBZ||BURIAP

uoIeIO|BA BP
0lBUlLIOS ‘[euoidtINU
alezjwe] ap ojew.lo4

BpED B BJIBZI|EA 35 ) 03RIIUOD
|2p 0PIUI |e |euoialiINu
UOIJeI0|BA "aiquialdig

-oluNnf [euoRINU alezjwe |

NPIAIpUl - 0323410 ‘Pnijes| 02jula)| oxauy sa|gepnjes

Ojewloy) ‘|euopLINN 3p SOIDIAIBS SO| e UeZljeURD BpIA 3p 0}1153 e eied opeunssp oWl |9 1eouak
uoideliojep A §1 uod Jeuipioo) (pepisaqo 8q8p OPEIJDSE [9 Ofj@ Iy PEPIINYC
A uopinusaq) uopranu jew uod opepioge Jas eqsp anb ‘ugNI
U023 sosed ap uopeaynusp) UQIBUBLIE UOD OPBUOIORISS PEpIBL!
-iqiow 8p obsau us 0 pepiss
N 1y9p Jod ugpMmnuiew us enbypu
8s anb se| us saloAew seuosied
B 'sejusipuodseiiod pnies ap sapepn
0 (Sdl) pnies ep eiopejsaid upN:
Bl e ‘leoos oleqen ap |eUOISS

[® Uuod ugpeINJIIE U8 Iezjeue)

'UojoeZ|[BUBIBP PNPIAIPUI - 0323.IQ ‘PNies 8p SORIAIBS|  021UI3| OXauy sa|gepn|es

0leWIO} ‘leUoRIINN sOj e Jezjjeued A (pepisaqQ EPIA @p 0)1353 "021Uud9) Oxeue sjuaseld |8 ua ojuds
uoldeIO[BA A uopuynusaq) uopINU ew o unbes ounsiBas opuefep ugpINUE
U02 SOSED 3P UOIIEILIIUIP] uod sepeoynuepl salokew  seuosi
Se| & ' ,6£0-SSd-O.ld S8|eI0S SOIdIAL
SO| U UuQINUBW UOD SOPEDJYIUE
sajuedionied soj e ugIdeuSLIO A alepior
0|000I0id, @ ue oiosep o] unb

olepioge A ugejuBLO B| JBZIIREY
'SO}EPENpPIAIpUl - 0328410 (opiAses ||  021UD3 ) Oxauy sa|gepn|es o
9p aseg '|euopRliINN opuesaldu) eAeA anb euositad EPIA Bp 0]1353 ‘leuodinu epue|iBia ap syuauodw

|9 eied pepnua e| ep uonsab ap ewals
|8 ua sopjoa|gelse sojewlo) A s0j020}0
so| unBes sajusipuodsanod sonsip
S0 JeAs|| A 001u29) oxaue ajussald |9 |
0JLI0S3p O] B aWI0JU0D SBI0ABL SBUOSIS
se| @8p seoupwodonue  sepipa
ep ounsifes A ewoy e Jeziesy




‘BldUa)sise(oonoelq - osri03 i

D

uoie)nedes

3p opelsn ‘ooyei80y4
0435188y ‘sejoy

SB| B snuaj ap oA
uonedesnuyy ap uopdezijejpog

‘SaloAew SeUOSIay

02]ud3 oxauy

sa|qepn)es
BPIA 3p 01353

Sei0Aew seuosiad Se| e lezjjepog

—

'001U28; Oxaue [ us O}
Ol us aseq uon JIWNSU0Y  yeas
anb nusw o 'salofew seuosiad

®p 8ued Jod Jibeje 8p uordo ef eape
Blduew ap sopueeh ag anb elaue
®P sepeusjo nuaw 8P sauopdo

~

el

®P opiosiqelse  ojeuo
‘uoloeluBWIe 8p ojdjAIES

.

03110844 ‘Iensuawgsy A Adg ‘Oje43U02 02]ud3] oxauy $3|qepnjes o

el ap _m_.aumf - 0dLoa) I2P 01Ul ap seip o3upR BPIA 3p 0j13s3 ‘Pepugnies £ uoidInu ‘uoloBUBLWY

0 uopeyuasald SO| B sojuawijje soj ap ozeyoa 9P  swauodwos 12 eled oo

‘eluaysise A uonejdaoy 9P SoliayL ua Oxaue s us SEeplos|gesse Sauoez|ejac

2P opejsi du_u_EmoE OUBWNY ojua|e; | Jejideden A Sauoloeedes se| 1BZ||eay ‘L
0415183y ‘sejoy

‘leuewsas "Olew.oy ap ‘uopeuBWIY ap 02]ud3 oxauy s3|gepn|es "uoEIUBWIE op oINS [op co_omummH“

uonejuawy Ojusiwepuagdyp oIAIBS (e Ojusiweyedwooy EPIA 3p oj13s3 mum:wwum ) eun ) .m:ma mm,vm._m:mh

3P opjAses Ao Seusle £ sopeasssqo so)usjwianbe

I Olualiueyeduiooy | Jusueyeduwioay SO opmes  jep UOIOBUIPI00:

ap olewlso4| 4 uopeayyiap Bl ’

€ Jewlojur o uy |e esed [BUBWSS BUO;
18 Jepuabyp
18P ugioelado

B Oelweyedwooe 1ézZlleay gy

—



954 Ojuawnaop
3P sojewioy ‘gey [3p uoelioge|3

‘uopejuswiy

OINBS gsq ap SOlew.oy
ap _._o_uﬁcwEm_nE_ "8Sd 19p
uopeioqe|z B Us Jedjon.ey

03/u23) oxauy

BPIA 3p oj3s3

‘Ousiwesueg
UBId 18p 101586 odinba 19p ‘uoidejuay
°  opmes e Opeuoe)g;
Us enusedwos ng 9psep Jedioniey

Uojsinsadsns 0231de44
B3piode OAnelens| oanios 1 S343)je)
A OAllellIUeny
aw.oyu) ‘BIoUB)S)SYy
,oucm._mo«o.._
04)s18ay \m._mmymbmm
9p Ojewlo4
231 183384353
,mEEmOch

'S021101go.4
9p ownsuoy 19P euelodw
* ‘Pepisago A 0saadaiqog

* ‘SBZI|BLIOH A SBINPISA seyn.y
8P ownsuoy ap Oluswiny

* ‘SEpRINjeS A suey | sesesd
9P ownsuoj jap uoonpay,
'IBS 3p owinsuony 1ep
uoanpay , ‘PUswajqepns
8lezinpuy , ‘°lgepnjes
0OlBjd,ses10 ajua ‘soaled
'seiajeass ap o8an( ‘ses3a)
9p sedos owon Seddepip
sei8ajel)sa ueiezjesy

85 $3jen 50| sas0Apwy
Seuosiad se| uos [ensusw
Blauew ap J3l ej8a3ea1s50

€ Ua salajie) ezjea, as

0ju33) oxauy

BPIA 3p ojn3s3

‘PEppus e ejed EpIosjqge;s.
PepIpolad g e optsnoe ap sopeyoijo
SoAnejena £ SoAleuen) Seuwloju so
lesausb £ 001U} oxaue jo us Sejlosef
Sauoeoynadss sel g BULIOJUOZ
(03)- uoeounwoy £ uoioeanpyg
‘ugewIoy op eibejensy) 9|gepnjes
BPIA 8p sojpse 8P uoowod 8p ueld
[® 1enjeas £ 1ejuswe|duy Jeyssig ‘€L




sajqepn|es o
ePIA 3p ojs3

'SBIIY ‘OAleyljena ‘Pmpijos y
‘oAlEYIUBNY

SA3 ap awuoyu
‘lensuaw auloju)

SBJJ0 a.3ua solleyjues 01d820)| o0djuda 1 oxauy
‘sajualadwon sapeplioine
4od sopeyayjos sawiou ‘0Bies |
9p uopesoge|3 ‘5igs e|ap S8jualiayu SepepiAoe SBwap seq
SBlISIA se| e Ojusjweyedwooy

sojew.od "sojusuije "uoloeayyiaan ‘NilVd ‘sojuajuiinsas 021uda| oxauy sa|qepn|es o

ap uopeledauy EotﬁwEmEE_ ‘sajeuopnu Sauojoelojen BPIA 3p 0)1353 "S810ABW SeuOS

‘so813s9) sesysanw ‘Uopesoqe|z alezjwe; ‘Jokew 03jnpe uod se| uoa sepejuejape sauoien

9p Ueld ‘sepinias seido.d sapepiainse owos ise SB| 8iq0s sapepasou £ S0S80!

SauoJod oauysanpy ‘aSd ‘INdg Sp Uopelawa|dwy SO/ ®p sapodas £ ugioeznews)

‘seandsjoues.p @ ojualidwng seq ‘ugroepijosuos ‘onsiBay _

‘Xapuey ‘sajlodsuy Bljueno Opuep oliAles 19 eled SOpiuy

3P UoPeIyIaA Soleulo; A souawnysu 'SOjuUB|WIPaaC

\mOHCmE__Q SO} sjusuew.lad .mu_uﬂewum_m ‘Bunpuo

ap uodaoay Blsuew ap seojde £ lepusbig -

‘seadwo) ap uejy

‘0dyesdojoy ‘uopeqoude ‘S9|e1adsa seyday eyuans 02jud3} oxauy sa|qepn|es "001U28) OX8UE |9 UB mou‘om_almﬂ

0.3s18a. ‘uopeqo.de 2p pnydos| ua Opuaiua) ‘|lensusw esauew BPIA 3p 0}1353 sodwan wo_ ue .mwucma_o_tma s

Bp 094407 A'sajepadsa 9p uojdeqoide eapdadsay ap monmw_QE:u so| ap co_u@,oEmEcn

‘sa|epadsa snuaw ap snuaw eJjed ajualtaya. lejaua el eled saw Ie ZoA eun essuew [en

uoneqo.dy ‘nuaw ap 9p Uojeloqe|3 A ssjepadsa Sauojesedaly ap A seno a Hue ‘aiquapip o L £ p
Olqwe) ap ojew.o4 Shusaw ap sauomdg Jezijeay

‘Sopjeuinfie ap seusnou ‘PeEISIWE £ JOW
8P Blp ‘aspew e ap Blp ‘aiped jop g
‘OJues saulalA owod Seyosj eied epiwo
9p sodwap so SOp0} eied ssjeads:
Seuoeledaid se; £ Snuaw g
UoIoeALBD e| ‘zafen e eied uQIdd8IIPgN:
B 3p 021uog) sualeyal [P ugleqoide
A ugisinas ejed {ejAue £ iesuely ‘Gl




